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 پطٍّطیػلوی  ٘ٛؿ ٔمبِٝ:

 

 چکیدُ

 ذاسيپب ٗیتأٔ شٜیثش ص٘د یٔجتٙ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيتٛػقٝ ٔذ یاٍِٛ یٔغبِقٝ حبضش ثب ٞذف عشاح

 یا تٛػقٝ-یوبسثشد كیتحم هيٌشفت. ٔغبِقٝ حبضش اص ٘ؾش ٞذف  ا٘دبْ یشا٘یدس كٙقت وـت

( اص یفی)تٛك یـيشآصٔبیغ كیتحم هي ضیٞب ٘ دادٜ یٌشدآٚس یاػت ٚ ثش اػبع سٚؽ ٚ ثبصٜ صٔب٘

 یاوتـبف ختٝیآٔ كیاص عشح تحم كیثٝ ٞذف تحم یبثیدػت ی. ثشاثبؿذ یٔ یٔمغق-یـيٕبی٘ٛؿ پ

اسؿذ كٙقت  شاٖيؿبُٔ ٔذ یفیوٙٙذٌبٖ دس ثخؾ و ( اػتفبدٜ ؿذ. خبٔقٝ ٔـبسوتیوٕ-یفی)و
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 یٔلبحجٝ ثٝ اؿجبؿ ٘ؾش 16ٞذفٕٙذ ٚ پغ اص  یشیٌ دس ثٙذس چبثٟبس اػت. ثب سٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝ یشا٘یوـت

ثٙذس چبثٟبس  یشا٘یٚ وبسؿٙبػبٖ وـت شاٖيسا ٔذ یثخؾ وٕ یآٔبس ٝ. خبٔقذيٌشد ذایدػت پ

٘فش ثشآٚسد ؿذ ٚ ثب سٚؽ  131آصٖٔٛ   داد٘ذ. حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ ثب سٚؽ ا٘ذاصٜ اثش ٚ تٛاٖ ُیتـى

ٚ  بفتٝيػبختبس ٕٝیثب ٔلبحجٝ ٘ ضیٞب ٘ دادٜ ی. ٌشدآٚسذيا٘دبْ ٌشد یشیٌ ػبدٜ ٕ٘ٛ٘ٝ یتلبدف

اص سٚؽ  یفیٞب دس ثخؾ و دادٜ ُیٚتحّٝ يتدض ی. ثشاشفتيػبختٝ كٛست پز پشػـٙبٔٝ ٔحمك

ٞب اص  ػبصٜ بٖیسٚاثظ ٔ یاٍِٛ يیؿٙبػب یاػتفبدٜ ؿذ. ثشا MaxQDAافضاس ٔضٕٖٛ ثب ٘شْ ُیتحّ

پظٚٞؾ ٘ـبٖ  یٞب بفتٝياػتفبدٜ ؿذ.  MicMacافضاس  ( ثب ٘شISMْ) یشیتفؼ-یػبختبس یٔذِؼبص

 یوذٌزاس كياص عش تي. دس ٟ٘بذيٌشد يیؿٙبػب ٝیوذ اِٚ 201ثبص  یداد دس ثخؾ وذٌزاس

. ٚ ثش ؿذ ذایدػت پ ٝئضٕٖٛ پب 76دٞٙذٜ ٚ  ٔضٕٖٛ ػبصٔبٖ 14 ش،یٔضٕٖٛ فشاٌ 4ثٝ  یٔحٛس

داسد ٚ  شیتبث یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یثش تٛإ٘ٙذػبص یثٝ دػت آٔذٜ تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ حياػبع ٘تب

ٚ تقٟذ  یؿغّ ضؽیاٍ٘ ،یا٘ؼب٘ ـٔـبسوت ٔٙبث ،یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيثش سضب یثب اثشٌزاس یتٛإ٘ٙذػبص

خٛد ٘ٛثٝ  ثٝ ضیفٛأُ ٘ ٗي. اؿٛد یفّٕىشد ٔٙدش ٔ تيشيٚ ٔذ یٔذاس یثٝ ٔـتش یٔٙبثـ ا٘ؼب٘

ٔزوٛس ثب  یٞب . ِٔٛفٝدٞٙذ یلشاس ٔ شیتبث سا تحت وٙٙذٌبٖٗ یتأٔ یذاسيٚ پب یذاسيپب یاػتشاتظ

 یذاسيثٝ پب تيدس ٟ٘ب یغیٔح ؼتيٚ فّٕىشد ص یفّٕىشد اختٕبف ،یثش فّٕىشد التلبد یاثشٌزاس

 .ٌشد٘ذ یٔٙدش ٔ یػبصٔب٘

 

 .یشا٘یكٙقت وـت ،ی٘ٔٙبثـ ا٘ؼب تيشيتٛػقٝ ٔذ ذاس،يپب ٗیتأٔ شٜیص٘دٍاضگاى کلیدی: 

 

  هقدهِ -1

ٔحیغی ٚ اختٕبفی  ٞبی صيؼت ٞبی ثضسي اػت ٚ ٍ٘شا٘ی پبيذاسی چبِؾ ثضسي كٙبيـ ٚ ؿشوت

ٞبی پبيذاسی  ا٘ذاصٞب ٚ اػتشاتظی ٞب سا ثٝ ػٛی پبيذاسی ػٛق دادٜ اػت. چـٓ كٙبيـ ٚ ؿشوت

ٞب ثشای  یبتی ػبصٔبٖثشای آ٘ىٝ ٔٛثش ٚالـ ؿٛ٘ذ ثبيذ فّٕیبتی ؿٛ٘ذ ٚ ص٘دیشٜ تأٔیٗ ؿبٞشي ح

(. ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس ٔضايبيی ٔب٘ٙذ 1402دػتیبثی ثٝ پبيذاسی اػت )ٔشادی ٚ ٕٞىبساٖ، 

ٚ٘مُ صائذ، وبٞؾ آِٛدٌی، اتلاف ٚ  خٛيی دس اػتفبدٜ اص ٔٙبثـ، ا٘شطی، ا٘جبسٞب، حُٕ كشفٝ

ُ ثبصيبفت ضبيقبت ثشخٛسداس اػت. اص ػٛی ديٍش ثب ٘ٛآٚسی دس عشاحی ٚ تِٛیذ ٔحلٛلات لبث

(. اص آ٘دب وٝ وـٛس 1402وٙذ )وؼشايی ٚ ٕٞىبساٖ،  افضايی ثیـتش وٕه ٔی ثٝ وبسايی ٚ ٞٓ
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ٞب ٚ كٙبيـ ثب ؿٙبخت كحیح  ايشاٖ، يه وـٛس دس حبَ تٛػقٝ اػت، ضشٚسی اػت وٝ ؿشوت

اكَٛ پبيذاسی ص٘دیشٜ تأٔیٗ ثٝ تٛػقٝ وـٛس ثب حفؼ ٚ ٍٟ٘ذاؿت ٔٙبثـ ثشای ٘ؼُ آيٙذٜ ثىٛؿٙذ 

سػذ وـٛسٞبی دسحبَ تٛػقٝ ثبيذ ثبصٍ٘شی دلیمی  ٘ؾش ٔی (. ث1401ٝی ٚ فشٞبدی، سػتٕ یشیٕتبخ)

ٞب ٚ فشايٙذٞبی ػشاػش ص٘دیشٜ تأٔیٗ خٛد داؿتٝ ثبؿٙذ تب ضٕٗ دػتیبثی ثٝ ػٛدآٚسی  دس فقبِیت

ٔحیغی سا ٘یض دس ٘ؾش ثٍیش٘ذ. چٙیٗ سٚيىشدی ثب فٙٛاٖ  التلبدی، ٔٙبفـ خبٔقٝ ٚ ٔٙبثـ صيؼت

اص ٔٙؾش  ذيثب ىشديسٚ ٗيدس ا(. 2021ٚ ٕٞىبساٖ،  1ؿٛد )ػبٞٛ ٜ تأٔیٗ پبيذاس ؿٙبختٝ ٔیص٘دیش

. اص آ٘دب وٝ اثشات ٘بٔغّٛة ؼتيتأٔیٗ ٍ٘ش شٜیثٝ ص٘د یغیٔح ؼتيٚ ص یاختٕبف ،یالتلبد

 ثٙبثشايٗ ،ؿٛد یٔحذٚد ٕ٘ بصٔبٖػ یدس ٕٞٝ ٔشاحُ چشخٝ فٕش ٔحلَٛ ثٝ داخُ ٔشصٞب یغیٔح

ٚ  2طائٛ)ٞب لشاس داسد  دس خذٔت ػبصٔبٖ یبتیفّٕ یثٝ فٙٛاٖ ساٞىبس پبيذاسٔیٗ تأ شٜیص٘د تيشئذ

  (.2024ٕٞىبساٖ، 

ثشخٛسداس  یبسیثؼ تیوٝ دس آٖ ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس اص إٞ یقيكٙب اصيىی  یشا٘یكٙقت وـت

سا ثٝ خٛد اختلبف دادٜ  بیٚ٘مُ دس د٘ اص وُ كٙقت حُٕ یثخؾ ثضسٌ یشا٘یاػت اػت. وـت

ثشخٛسداس اػت. دس  یبسیثؼ تیكٙقت اص إٞ ٗيدس ا یػٛخت ٚ ا٘شط ٙٝیٔلشف ثٟ ٗيٙبثشاث ،اػت

ٔلشف ػٛخت ٚ  ٙٝیدس صٔ ـتشیث یشيپز ا٘قغبف یثشا یشا٘یتأٔیٗ كٙقت وـت شٜی٘دساػتب ص ٗیٕٞ

(. كٙقت 2022ٚ ٕٞىبساٖ،  3)ػبً٘ دس وبٖ٘ٛ تٛخٝ لشاس ٌشفتٝ اػت ؼتيص ظیثب ٔح یػبصٌبس

وٝ  یشا٘یتأٔیٗ وـت شٜیسا پـت ػشٌزاؿتٝ اػت. ص٘د یبديتحٛلات ص یوٙٛ٘دس فلش  یشا٘یوـت

ٞب وٝ  دس آػتب٘ٝ حزف اص ثبصاس ٞؼتٙذ ٚ آٖ وشد٘ذ یٔ تیفقبِ یػٙت ٚؽثب س ب،یدس ٘مبط ٔختّف د٘

ٚ ثٝ  ذ٘ذيٚوبس خٛد د وؼت یٞب دس ثش٘بٔٝ شییٕٞچٖٛ دس فىش تٛػقٝ ثٛد٘ذ، ساٜ ٘دبت سا دس تغ

كٙقت  ضی٘ شاٖي(. دس ا2023ٚ ٕٞىبساٖ،  4حشوت وشد٘ذ )ٚاً٘ ذاسيبتأٔیٗ پ شٜیص٘د یػٛ

ثٛدٜ ٚ ٔٙجـ  إُِّٗ یِٔٛذ اؿتغبَ ٚ تدبست ث یكٙقت یبٞ ؿبخٝ ٗياص ٟٕٔتش یىي یشا٘یوـت
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حضٛس ٞذفٕٙذ آٖ  ٙٝیكٙقت ٚ فشاٞٓ آٚسدٖ صٔ ٗي. سؿذ اؿٛد یٔ یٟٔٓ تّم بسیثؼ يیدسآٔذصا

 یشا٘یٔشتجظ ٚ ٚاثؼتٝ وـت ـياص كٙب یٕیٝ تٛػقٝ ثخؾ فؾٔٙدش ث تٛا٘ذ یٔ ،یخٟب٘ یدس ثبصاسٞب

وـٛس  یش٘فتیغ یٚ وؼت دسآٔذٞب ی٘بخبِق داخّ ذیتِٛ ؾيدس افضا يیػضا ثٝ شیوـٛس ؿٛد ٚ تأث

ٚ  یلذست التلبد ؾيثبِمٜٛ افضا یٞب تیاص ؽشف یىي یشا٘یداؿتٝ ثبؿذ. تٕشوض ثش كٙقت وـت

 (. 1400 ،بخذی ٚ ٕٞىبساٖػ) ؿٛد یوـٛس ؿٙبختٝ ٔ یبػیػ تیأٙ یثشلشاس

ثٙبثشايٗ ثبيذ ثشای پبيذاسی ص٘دیشٜ تأٔیٗ دس كٙقت وـتیشا٘ی ثٝ كٛست صيشثٙبيی الذاْ ٕ٘ٛد. 

ٞب ٚ كٙبيـ خٟت دػتیبثی ثٝ پبيذاسی دس ص٘دیشٜ تأٔیٗ،  تشيٗ تٛإ٘ٙذػبصٞبی ػبصٔبٖ يىی اص فٕذٜ

ٞب  ٚی وبس ٚ اؿتشان دا٘ؾ آٖ٘یشٚی ا٘ؼب٘ی ػبصٔبٖ اػت. ٔـبسوت ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی، ؿبيؼتٍی ٘یش

آفشيٗ اػت )آرس ٚ  فبّٔی صيشثٙبيی اػت وٝ پیؾ اص ٞش فبُٔ ديٍشی دس ايٗ ٔؼیش ٘مؾ

دٞٙذ. ٔٙبثـ  (. ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ٞش ػبصٔب٘ی، ػشٔبيٝ فىشی آٖ ػبصٔبٖ سا تـىیُ ٔی1401ٕٞىبساٖ، 

پبيذاسی دس ػبصٔبٖ سا  ا٘ؼب٘ی ٚ ػشٔبيٝ فىشی ػبصٔبٖ ثب اثشٌزاسی ثش ص٘دیشٜ تأٔیٗ دػتیبثی ثٝ

دس ػبصٔبٖ  ٗيآفش تحَٛ ٙذيٞشٌٛ٘ٝ فشا ذيثذٖٚ تشد(. 1401وٙٙذ )ثٛدلايی ٚ ٕٞىبساٖ،  ٔیؼش ٔی

آٖ  یخبٔـ اػت وٝ ع یٙذيفشأٙبثـ ا٘ؼب٘ی، تٛػقٝ  ٔٙؾٛس اص .ثبؿذ یٔ یا٘ؼب٘ یشٚیتٛػقٝ ٘ دٝی٘ت

ٚ  ٗی)فشا٘ىّ وٙٙذ یٔ ذایٛد پػبصٔبٖ ثٟج یٔتقبِ یٞب ٚ ٔغبثك ثب ٞذف بفتٝئٙبثـ ا٘ؼب٘ی سؿذ 

 .(2024ٚ ٕٞىبساٖ،  2؛ سأبدٚ٘ب 2023،  1ٞٛاً٘

 كياص عش خٟت ػٛدآٚسی ػبصٔبٖ ثٝتأٔیٗ  شٜیثش ص٘د یثب اثشٌزاس ذاسيپب یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تٛػقٝ

ٚ  ٓي)ػشثبصلذوٙذ  ٚ ثٟجٛد پبػخٍٛيی اختٕبفی وٕه ٔی یغیٔح ؼتيوبٞؾ خغشٞب ٚ آثبس ص

تٛاٖ ٘تیدٝ ٌشفت دػتیبثی ثٝ ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس  ثٙبثشايٗ ٔی(.  1400، یآلبصادٜ سٚدػش یحبخ

دس كٙقت ٔبدس ٚ ِٔٛذ  ظٜئؼبِٝ ثٝ ٚ ٗيادس ػبيٝ تٛػقٝ ٔذيشيت ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ٔیؼش اػت. 

ا٘ذاص اداسٜ  دس ػٙذ ٔبٔٛسيت ٚ چـٓ ثشخٛسداس اػت. ضی٘ یـتشیث تیٚ إٞ ٍبٜياص خب یشا٘یوـت

ٟبس ٘یض ثش تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ٚ افضايؾ آٌبٞی ٚ دا٘ؾ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی وُ ثٙبدس ٚ دسيب٘ٛسی چبث

تبویذ ؿذٜ اػت. ٕٞچٙیٗ اسوبٖ ٌٛ٘بٌٖٛ پبيذاسی ص٘دیشٜ تأٔیٗ ٔب٘ٙذ وبٞؾ آِٛدٌی 

_____________________________________________________ 
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صيؼت، وبٞؾ ضبيقبت، ٔؼئِٛیت اختٕبفی ٚ دسآٔذصايی ٘یض ٔٛسد تبویذ لشاس ٌشفتٝ اػت.  ٔحیظ

بِٝ حبضش اص خبيٍبٜ ثؼیبس ٟٕٔی دس كٙقت وـتیشا٘ی ٚ ثٙبثشايٗ سٚؿٗ اػت اص ٔٙؾش فّٕی ٔؼ

دس ٔغبِقبت ٌزؿتٝ ثٝ كٛست  عٛس ٔـخق دس ثٙذس چبثٟبس ثشخٛسداس اػت. ثٝ ِحبػ ٘ؾشی ٘یض ثٝ

 چیوٝ ٞ یا ٌٛ٘ٝ ا٘ذ ثٝ ٚ ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس پشداختٝ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيتٛػقٝ ٔذ خذاٌب٘ٝ ثٝ ٔؼبِٝ

ٚ  یذاسيدس حٛصٜ پب یٚ تىبُٔ ٘مؾ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ ٗيٛد ٘ذاسد. تىٛٞب ٚخ آٖ ٗیث یأتضاج ٚ ػبصٌبس

دس  یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيثٛدٜ اػت وٝ ٘مؾ تٛػقٝ ٔذ یا ٌٛ٘ٝ ثٝ ذاسيتأٔیٗ پب شٜیثٝ ص٘د یبثیدػت

ٔغبِقٝ  ٗيا یٞب یتحمیمٍشاٖ ٔغفَٛ ٔب٘ذٜ اػت. ثشسػ ذٌبٜياص د ذاسيتأٔیٗ پب شٜیثٝ ص٘د یبثیدػت

دس ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس  یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشي٘مؾ تٛػقٝ ٔذ ٙٝیدس صٔ یسفط ی٘ـبٖ اص ؿىبف تحمیم

 یاٍِٛ یثٝ عشاح یا تٛػقٝ-یوبسثشد یٔغبِقٝ حبضش ثب ٍ٘بٞ ٗيداسد. ثٙبثشا یشا٘یكٙقت وـت

 ٗي. دس اا٘دبْ ؿذ یشا٘یدس كٙقت وـت ذاسيتأٔیٗ پب شٜیثش ص٘د یٔجتٙ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيتٛػقٝ ٔذ

اص ٔٙؾش ؿٛد.  يیؿٙبػب یشا٘یوـت قتٔفْٟٛ دس كٙ ٗيا يیشثٙبيفٛأُ ص خؼت٘ساػتب لاصْ اػت تب 

ٞبی ٔٙبثـ  ػّجی ٘یض ايٗ ٔغبِقٝ حبئض إٞیت اػت چشا وٝ دس كٛست فذْ تٛخٝ ثٝ تٛػقٝ ؽشفیت

ٞبيی ٔٛاخٝ  ا٘ؼب٘ی ٞشٌٛ٘ٝ وٛؿـی دس سػیذٖ ثٝ اٞذاف پبيذاسی دس ص٘دیشٜ تأٔیٗ سا ثب دؿٛاسی

ٟبيت ايٗ ٘یشٚی ا٘ؼب٘ی ػبصٔبٖ اػت وٝ الذأبت اخشايی ثشای سػیذٖ ثٝ ػبصد چشا وٝ دس ٘ ٔی

افضايی ٔغبِقٝ حبضش، پیٛ٘ذ ٔفبٞیٓ تٛػقٝ ٔٙبثـ  ػبصد. ػٟٓ ٘ؾشی ٚ دا٘ؾ پبيذاسی سا ٔیؼش ٔی

ٚ  ظيوـٛس ؿشا یشا٘یاص آ٘دب وٝ كٙقت وـتا٘ؼب٘ی ٚ ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس اػت. ٕٞچٙیٗ 

 ٗيا يیثٝ ؿٙبػب یاوتـبف یتب ثب سٚؿ ؿذتحمیك وٛؿؾ  ٗيِزا دس ا ،التضبئبت خبف خٛد سا داسد

 :دٞذ یپبػخ ٔ ػٛالات صيشثٝ  ٔغبِقٝ حبضشساػتب  ٗيدس ا. فٛأُ پشداختٝ ؿٛد

دس  ذاسيتأٔیٗ پب شٜیثش ص٘د یٔجتٙ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيتٛػقٝ ٔذ یاٍِٛ اثقبد/ ٔضبٔیٗ اكّی -1

 ی وذأٙذ؟شا٘یكٙقت وـت

دس  ذاسيتأٔیٗ پب شٜیثش ص٘د یٔجتٙ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيتٛػقٝ ٔذ یاٍِٛ شفیاثقبد/ ٔضبٔیٗ ف -2

 ی وذأٙذ؟شا٘یكٙقت وـت

چٍٛ٘ٝ ی شا٘یدس كٙقت وـت ذاسيتأٔیٗ پب شٜیثش ص٘د یٔجتٙ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيتٛػقٝ ٔذ یاٍِٛ -3

  اػت؟
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 هباًی ًظسی پطٍّص  -2

 تَسؼِ هٌابغ اًساًی -2-1

تٛػقٝ ٔٙبثـ ٕٝ تٛػقٝ ٚ ٔذيشيت ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ٘ـبت ٌشفتٝ اػت. تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی اص دٚ وّ

ٌشٚٞی اص  يب وبسوٙبٖ فّٕىشد ثٟجٛد خٟت ؿغّیٞبی  تلاؽ ٚ آٔٛصؽ اص ٔٙؼدٓ اػتفبدٜا٘ؼب٘ی 

 وٝ سا ٞبيی ؿبيؼتٍی سٚيىشد ٔذيشيتی ٔزوٛس، .ثبؿذ ٔی ؿشوت وّی اثشثخـی ٕٞچٙیٗ ٚ ٞب آٖ

ٞبی   اص عشيك تذٚيٗ ثش٘بٔٝ ٚ دادٜ تٛػقٝ، داس٘ذ ٘یبص غُٔـب ا٘دبْ ثشای ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ؿشوت

تٛػقٝ  .(2018ٚ ٕٞىبساٖ،  1ػبصد )خبٚسػىی ٔی آٔبدٜ آتیٞبی  فقبِیت ثشای سا ٞب يبدٌیشی، آٖ

آٔٛصؽ، تٛػقٝ ، یشیبدٌي ٔب٘ٙذ یاػت وٝ ٔٛاسد شیفشاٌ ىشديسٚ هي یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ ٔذيشيت

لشاس  یٔفْٟٛ دس وبٖ٘ٛ ٔغبِقبت ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ ٗيا شیدٞٝ اخ. دس ؿٛد یسا ؿبُٔ ٔ یٚ ػبصٔب٘ یا حشفٝ

ثٟتش ٚ  یشیبدٌي، یغیٔح یذٞبيٞب ٚ تٟذ فشكت قیتٛإ٘ٙذ ثب تـخ یا٘ؼب٘ ٝيٌشفتٝ اػت. ػشٔب

ثٝ  ٘ؾش(. 1400، ٗيذخٛادی)ػ وٙذ یٞب وٕه ٔ سٚص ٍ٘ٝ داؿتٗ ػبصٔبٖ دا٘ؾ دس ثٝ هيتـش

 شییتغ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ ذاسيتٛػقٝ پب یٞب ثٝ ػٛ س ػبصٔبٖد یثٟجٛد ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ ،یذاسئٛضٛؿ پب تیإٞ

تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی اص ٔفبٞیٓ ٔذيشيت ٔٙبثـ (. 1400ٚ ٕٞىبساٖ،  خٛاٜ دادٜ اػت )تفشج ٓيپبسادا

 ٚ آٔٛصؽ اص ٔٙؼدٓ اػتفبدٜتٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ا٘ؼب٘ی ٚ تٛػقٝ ػبصٔب٘ی ايدبد ؿذٜ اػت. 

 ػبصٔبٖ اثشثخـی افضايؾ ٚ ٌشٜٚ يب فشد ّٕىشدف استمبء خٟت ؿغُ ٞبی ٔشثٛط ثٝ وٛؿؾ

فقّی  ٔـبغُ ا٘دبْ ثشای ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی وٝ سا ٞبيی ؿبيؼتٍی سٚيىشد ٔذيشيتی ٔزوٛس، .ثبؿذ ٔی

 سا يبدٌیشی، ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ٔشثٛط ثٝ أش ٞبی سيضی اص عشيك ثش٘بٔٝ ٚ دادٜ تٛػقٝ، داس٘ذ ٘یبص خٛد

؛ آسٔؼتشاً٘، 2018ٚ ٕٞىبساٖ،  2)خبٚسػىی ػبصد ٔی آٔبدٜ آتیٞبی  فقبِیت خٟت ا٘دبْ

1400).  

ؿٛد. دس كٛستیىٝ ػبصٔبٖ دس ٔذيشيت  تشيٗ ػشٔبيٝ ٞش ػبصٔب٘ی ٔحؼٛة ٔی ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ٟٔٓ

ٞبی ػبصٔب٘ی، ثش٘بٔٝ خٛثی داؿتٝ ثبؿذ ٚ ثٝ كٛست  ٘یشٚی ا٘ؼب٘ی خٛد ثٝ فٙٛاٖ ػشٔبيٝ

ثٝ كٛست ٔؼتمیٓ ٚ غیشٔؼتمیٓ فّٕىشد  تٛا٘ذ اػتشاتظيه ثٝ ٔذيشيت ايٗ ػشٔبيٝ ثپشداصد، ٔی

_____________________________________________________ 
1- Jaworski 
2- Jaworski 
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تٛاٖ ٘تیدٝ ٌشفت وٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی  ثٙبثشايٗ ٔی .(2024، 1)طٚ ٚ طً٘  ػبصٔب٘ی سا تٛػقٝ ثخـذ

(. 2023ٚ ٕٞىبساٖ،  2وٙذ )٘یٕٖٛ ٘مـی اػبػی دس سػیذٖ ثٝ فّٕىشد ػغح ثبلا دس ػبصٔبٖ ايفب ٔی

ٔٙبثـ خلاق اص  تٛاٖ یوٝ ثب وٕه آٖ ٔ ػبصٔبٖ اػت یثشا یػٛدآٚس یفبُٔ اكّ ايٗ ٘ٛؿ تٛػقٝ،

 ػبصٔبٖ اػتوّی ثٟجٛد  ،یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ ٔذيشيتٞذف تٛػقٝ  ، صيشأٙذ ؿذ دس ػبصٔبٖ ثٟشٜ

   .(2024ٚ ٕٞىبساٖ،  4؛ پیؼٛس2022ٚ ٕٞىبساٖ،  3یٛسيثبٕ٘بس)

 شًجیسُ تأهیي پایداز-2-2

دس وتبثی  1972ثٝ ػبَ  6ٚ س٘ٝ دٚثٛ 5دس وبسثشد تبصٜ آٖ ٘خؼتیٗ ثبس ثٛػیّٝ ثبسثبسا ٚاسد« پبيذاسی»

صيؼت ٚ  دس ٔٛػؼٝ خٟب٘ی ٔحیظ 1973ٔغشح ؿذ ٚ پغ اص آٖ ثٝ ػبَ « 7تٟٙب يه صٔیٗ»ثب فٙٛاٖ 

ػبصی ٚ ٔقشفی ٌشديذ. دس ايٗ ٔفْٟٛ خذيذ پبيذاسی ثش اػبع اثقبد  ( ٔفIIEDْٟٛ) 8تٛػقٝ

. خٙجؾ پبيذاسی خیّی (2006، 9ٔحیغی ثبصتقشيف ؿذ )ػبتشٚايذ اختٕبفی، التلبدی ٚ صيؼت

صٚد ٔفبٞیٓ ٌٛ٘بٌٖٛ ػبصٔب٘ی اص خّٕٝ ٔذيشيت ص٘دیشٜ تأٔیٗ سا ٘یض دس ثشٌشفت. يه ص٘دیشٜ 

وٙٙذٌبٖ تب فشايٙذٞبی داخّی ٚ خشيبٖ تٛصيـ ثبيذ  تأٔیٗ ثبيذ اص صٔبٖ اسصيبثی ٚ ا٘تخبة تأٔیٗ

ٚ  10شد )ویٛس٘ٛٞبی پبيذاسی يقٙی فٛأُ التلبدی، ٔحیغی ٚ اختٕبفی سا دس ٘ؾش ٌی ؿبخق

 (.2023ٕٞىبساٖ، 

_____________________________________________________ 
1- Zhou & Zheng 

2- Nimon 

3 - Banmairuroy 
4- Pisor 

5- Barbara Ward 

6- Rene Dubos 

7- Only One Earth 

8- International Institute for Environment and Development, IIED 

9 - Satterthwaite 

10 - Kuwornu 
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ٔـبٚساٖ، ٚ ٔذيشاٖ وؼت ٚ  بٖ،یدا٘ـٍبٞ یتأٔیٗ اص ػٛ شٜیٔفْٟٛ ٔذيشيت ص٘د شیاخ یٞب ػبَ دس

وبٞؾ  یفـبس ثشا ،یػبص یچٖٛ خٟب٘ یصيشا فٛأُ صيبد. اػت ٌشفتٝ ٔٛسد تٛخٝ لشاس ـتشیوبس ث

ٔٛخٛد دس ٔذيشيت  یٞب یٛاسافضايؾ تٕشوض ثش خذٔبت ٔـتشيبٖ ثٝ دؿ ٚ صٔبٖ تحٛيُ ثٝ ثبصاس

وٝ ٞب اػت  ػبصٔبٖ ٔدشای حیبتی ،تأٔیٗ شٜیص٘د(. 1402ثشی،  )ؿیـٝ ا٘ذ تأٔیٗ دأٗ صدٜ شٜیص٘د

ثٝ  يیٚ اسائٝ ٔحلَٛ ٟ٘ب ذیتِٛ یٙذٞبيتب فشا وٙٙذٌبٖ اص تأٔیٗ ٝیٔٛاد اِٚ بٖيخش بث یعٛس ػٙت ثٝ

اػت چشا وٝ « 1یذاسيپب»ٕٗ ٔفْٟٛ تأٔیٗ دس ٞضاسٜ ػْٛ ٔتض شٜیاؿبسٜ داسد. أب ص٘د بٖئـتش

 (. 2021ٚ ٕٞىبساٖ،  2ٛلاٖ)ي أشٚص اػت یكٙقت بٖحبوٓ ثش خٟ ٓيپبسادا ذاس،يتٛػقٝ پب

وٙٙذٌبٖ تب فشايٙذٞبی داخّی ٚ خشيبٖ  يه ص٘دیشٜ تأٔیٗ ثبيذ اص صٔبٖ اسصيبثی ٚ ا٘تخبة تأٔیٗ

ٕبفی سا دس ٘ؾش ٌیشد ٞبی پبيذاسی يقٙی فٛأُ التلبدی، ٔحیغی ٚ اخت تٛصيـ ثبيذ ؿبخق

ٚ  بيٚ پٛ هياػتشاتظ یىپبسچٍي ذاس،يتأٔیٗ پب شٜیص٘د تيشئذ(. 2023ٚ ٕٞىبساٖ،  3)ویٛس٘ٛ

 ،یثٝ اٞذاف اختٕبف یبثیٚوبس خٟت دػت وؼت یذیوّ ٞبی ٙذيدس فشا هیؼتٕبتیػ یٕٞبٍٞٙ

ٙذٔذت تأٔیٗ ؿشوت دس ثّ شٜیٚ ص٘د یثٝ ٔٙؾٛس ثٟجٛد فّٕىشد التلبد یٚ التلبد یغیٔح ؼتيص

 یتدبس یٞب ثٝ فٙٛاٖ فقبِیت ذاسيتأٔیٗ پب شٜیص٘د تيشئذ (.2022ٚ ٕٞىبساٖ،  4)ديبصثبؿذ  یٔ

 یٚ اختٕبف یالتلبد ،یغیٔح ؼتياص ص یثٝ حذالُ سػب٘ذٖ خغشات ٘بؿ یثشا هياػتشاتظ

فشيتض ٚ )ؿٛد  یٔ فيٚ ثٝ حذاوثش سػب٘ذٖ اسصؽ ؿشوت اص خّٕٝ اسصؽ ػٟبٔذاساٖ تقش یذاسيپب

ثٙبثشايٗ عشاحی اٍِٛيی ثشای دػتیبثی ثٝ يه ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس ثشای  (.2023، 5وٛسدٚا

ٚوبسٞبی ٌٛ٘بٌٖٛ دس كٙبيـ ٔختّف إٞیتی حیبتی داسد ٚ ثٝ يه ضشٚست ثشای ثمب دس  وؼت

ٞبی اختٕبفی ٚ  وٛؿٙذ ثشای ٕٞبٍٞٙی ثب خٛاػتٝ ٞب ٔی فلش حبضش تجذيُ ؿذٜ اػت. ؿشوت

صيؼت سا ٘یض دس ص٘دیشٜ تأٔیٗ خٛد ِحبػ وٙٙذ  ـ خبٔقٝ ٚ ٔحیظٔحیغی، ٔٙبف فـبسٞبی صيؼت

 (.1402تجشيض ٚ ٕٞىبساٖ،  )فبِٓ

_____________________________________________________ 
1- Sustainability 
2- Ullan 
3- Kuwornu 

4- Dias 

5- Fritz & Cordova 
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 پیطیٌِ پطٍّص -2-3
ثب اػتفبدٜ  ذاسيتأٔیٗ پب شٜیص٘د یػبص بدٜیٔذَ پ ثب فٙٛاٖ یا ( ٔغبِق1402ٝٚ ٕٞىبساٖ ) یٙياِذ سوٗ

ٞب اص ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ػبصٔبٖ  ِقٝ آٖ. دس ايٗ ٔغبا٘ذ كٙقت ٘ؼُ چٟبسْ ا٘دبْ دادٜ یاص تٛإ٘ٙذػبصٞب

( 1401ٚ ٕٞىبساٖ ) یػبػب٘فٙٛاٖ يىی اص فٛأُ تٛإ٘ٙذػبص پبيذاسی ص٘دیشٜ تأٔیٗ يبد وشد٘ذ.  ثٝ

ثشاػبع دػتبٚسدٞبی . پشداختٙذتأٔیٗ ػجض  شٜیٚ ص٘د یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشئذ یٞب ٔؤِفٝ ثٝ ؿٙبػبيی

س ٟ٘بيت ثٝ ػجض ثٛدٖ ص٘دیشٜ تأٔیٗ ػبصٔبٖ د ػجض یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشئذ یساٞجشدٞب ايٗ ٔغبِقٝ

ثش فّٕىشد ثب  یٔٙبثـ ا٘ؼب٘  ثش٘بٔٝ تذٚيٗ شی( تبث1400) آلبصادٜ یٚ حبخ ٓيػشثبصلذوٙذ.  وٕه ٔی

ٔٙبثـ  یضيس ٘ـبٖ داد ثش٘بٔٝ پظٚٞـی یٞب بفتٝي. سا ٔغبِقٝ وشد٘ذتأٔیٗ  شٜیص٘د یسٞجش یب٘دی٘مؾ ٔ

 یسٞجش ضی٘ ٗیداؿتٝ ٚ ٕٞچٙ شیتأٔیٗ تبث  شٜیص٘د یبصٔبٖ، سٞجشػ یٚ اختٕبف یبتیثش اثقبد فّٕ یا٘ؼب٘

 یبثيثب فٙٛاٖ اسص یا ( ٔغبِق1400ٝٚ ٕٞىبساٖ ) یفتح. داسدی ٔثجت شیتأٔیٗ ثش فّٕىشد تأث  شٜیص٘د

ٞب ٘یض تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی سا يه  آٖ ا٘ذ. ا٘دبْ دادٜ ذاسيتأٔیٗ پب شٜیص٘د تيشيتٛإ٘ٙذػبصٞب دس ٔذ

 بص ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس لّٕذاد وشد٘ذ.فبُٔ تٛإ٘ٙذػ

 شؽيدس پز یٚ سفتبس یا٘ؼب٘ یبتیثب فٙٛاٖ فٛأُ ح یا ( ٔغبِق2023ٝٚ ٕٞىبساٖ ) 1ٌذاْ

ٞب  ؿشوت ٞبی ايٗ پظٚٞؾ ثش اػبع يبفتٝا٘ذ.  تأٔیٗ ػجض ا٘دبْ دادٜ شٜیص٘د تيشئذ یٞب فقبِیت

اعلافبت ٚ آٔٛصؽ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی  یفٙبٚس شػبختيحؼبع ػخت ٚ ٘شْ ٔب٘ٙذ ص یبسٞبیٔق تٛا٘ٙذ یٔ

( 2022ٚ ٕٞىبساٖ ) 2ذٜياِـٛس  تأٔیٗ تٛػقٝ دٞٙذ. شٜیص٘د هيادغبْ  یفٛأُ ثشا دبديا یسا ثشا

 یفبص ىشديتأٔیٗ ثب سٚ شٜیص٘د تيشيدس ٔؼبئُ ٔذ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيثب فٙٛاٖ ٘مؾ ٔذ یا ٔغبِقٝ

 یثشا یتٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یـٟٙبدیپوٝ سٚؽ  دٞذ ی٘ـبٖ ٔ كیتحم یٞب بفتٝيا٘ذ.  ا٘دبْ دادٜ

( 2022ٚ ٕٞىبساٖ ) 3پبتشٚوٛ. تلبثُ اخشا اػ یفبص ىشديتأٔیٗ ثب سٚ شٜیص٘د یذاسيثٝ پب یدػتشػ

٘ـبٖ  حيا٘ذ. ٘تب تأٔیٗ ا٘دبْ دادٜ شٜیدس تٛػقٝ ص٘د یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيثب فٙٛاٖ ٘مؾ ٔذ یا ٔغبِقٝ

ٔتخللبٖ  یٞب یؼتٍيٞب ٚ ؿب ٟٔبست ؾيفضاٌؼتشدٜ اص سٚاثظ ثٝ ا یا تٛػقٝ حشفٝ هيوٝ  داد

_____________________________________________________ 
1- Gedam 
2- Alshurideh 
3- Patrucco 
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  .ٌزاسد یٔ شیتأث یذاسيٚ فّٕىشد پب یؿغّ تيثش سضب خٛدوٝ ثٝ ٘ٛثٝ  وٙذ یوٕه ٔ یذاسيپب

تٛاٖ ٌفت ٔغبِقبت ا٘ذوی دس صٔیٙٝ ٘مؾ تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی دس ص٘دیشٜ تأٔیٗ  دس ٔدٕٛؿ ٔی

 ٔحٛسيتٝ تحمیك حبضش ثب . ايٗ ؿىبف تحمیمبتی ثبفث ؿذٜ اػت وپبيذاس ا٘دبْ ؿذٜ اػت

اٍِٛی تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی خٟت دػتیبثی ٚ تحمك اٞذاف ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس دس كٙقت 

ٞب ٚ اِضأبت خبكی  كٙقت وـتیشا٘ی ٔٛسد ٔغبِقٝ اص ٚيظٌی ٙىٝي. ٘ؾش ثٝ اؿٛدا٘دبْ وـتیشا٘ی 

 .ثشخٛسداس اػت ثٙبثشايٗ ثبيذ ثب ٍ٘بٞی تخللی ثٝ ٔٛضٛؿ پشداخت

 

 ٍّصزٍش پط -3

 تيشيتٛػقٝ ٔذ یاٍِٛ یعشاحی ثٛدٜ ٚ ثب ٞذف  ا تٛػقٝ-یوبسثشدپظٚٞؾ حبضش اص ٔٙؾش ٞذف 

ی ا٘دبْ ؿذٜ اػت. ٕٞچٙیٗ ثشاػبع شا٘یدس كٙقت وـت ذاسيتأٔیٗ پب شٜیثش ص٘د یٔجتٙ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘

ثبؿذ. عشح تحمیك  ٔمغقی ٔی-ٞب يه تحمیك تٛكیفی ٚ  پیٕبيـی آٚسی دادٜ سٚؽ ٚ ٘حٜٛ خٕـ

 ؿٛد. وٕی( ٔحؼٛة ٔی-اص ٘ٛؿ آٔیختٝ اوتـبفی )ویفی٘یض 

اػت وٝ دس  كٙقت وـتیشا٘ی ثٙذس چبثٟبس وٙٙذٌبٖ ثخؾ ویفی ؿبُٔ ٔذيشاٖ خبٔقٝ ٔـبسوت

 ٌیشی ثب سٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝ ٚ ص٘دیشٜ تأٔیٗ اص تدشثٝ وبفی ثشخٛسداس ثٛد٘ذ. صٔیٙٝ تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی

ؿبُٔ  ی ثخؾ وٕیخبٔقٝ آٔبسثذػت آٔذ. ٔلبحجٝ اؿجبؿ ٘ؾشی  16ثب  كٛست ٌشفت ٚٞذفٕٙذ 

. ثشای ثشآٚسد حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ اص  اػت. ی دس ثٙذس چبثٟبسشا٘یكٙقت وـتوّیٝ ٔذيشاٖ ٚ وبسؿٙبػبٖ 

 ثب %95ػغح اعٕیٙبٖ اػتفبدٜ ؿذ. دس  G*Powerافضاس  ( ٚ ٘ش1992ْوٛٞٗ ) 1لبفذٜ تحّیُ تٛاٖ

ثشآٚسد ؿذ. چٖٛ خبٔقٝ آٔبسی ٍٕٞٗ ٘فش  131% حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ 80ٚ تٛاٖ آصٖٔٛ  15/0 2ا٘ذاصٜ اثش

 ٌیشی ثب سٚؽ تلبدفی ػبدٜ اػتفبدٜ ٌشديذ. ثبؿذ، اص ٕ٘ٛ٘ٝ ٔی

پشػؾ اػتفبدٜ ٚ دس ثخؾ  7ٞبی تحمیك دس ثخؾ ویفی اص ٔلبحجٝ ؿبُٔ  ثشای ٌشدآٚسی دادٜ

 ٌٛيٝ ثب عیف ِیىشت پٙح دسخٝ اػتفبدٜ ٌشديذ. 76ػبصٜ اكّی ٚ  14 وٕی ٘یض اص پشػـٙبٔٝ ؿبُٔ

ٞبی پظٚٞؾ دس ثخؾ ویفی ثب اػتفبدٜ اص سٚؽ تحّیُ ٔضٕٖٛ ا٘دبْ ؿذ. خٟت  ِیض دادٜآ٘ب

_____________________________________________________ 
1- Power Analysis 

2- Effect size 
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تفؼیشی -ٞبی پظٚٞؾ ٘یض اص سٚؽ ٔذِؼبصی ػبختبسی ؿٙبػبيی اٍِٛی سٚاثظ ٔیبٖ ِٔٛفٝ

(ISM) ْافضاس اػتفبدٜ ٌشديذ. تحّیُ ویفی ٔضٕٖٛ ثب ٘شMaxQDA   سٚؽ  ٚISM  ثب

 ا٘دبْ ؿذٜ اػت. MicMacافضاس  ٘شْ

 

 ّای تحقیق یافتِ -4

. اص ٘ؾش كٙقت وـتیشا٘ی ثٛد شاٖي٘فش اص ٔذ 16ؿبُٔ  یفیوٙٙذٌبٖ ثخؾ و خبٔقٝ ٔـبسوت

 55تب  45 ٗی٘فش ث 8ػبَ،  45٘فش وٕتش اص  2 یصٖ ثٛد٘ذ. اص ٘ؾش ػٙ ضی٘فش ٘ 4٘فش ٔشد ٚ  12 تیخٙؼ

 یدوتش ٘فش 13ذ ٚ ٘فش وبسؿٙبػی اسؿ 3 لاتیػبَ ثٛد٘ذ. اص ٘ؾش تحل 55 یثبلا ضی٘فش ٘ 6ػبَ ٚ 

ػبَ  20 یثبلا ضی٘فش ٘ 9ػبَ ٚ  20تب  15 ٗی٘فش ث 7 یوبس اص ٘ؾش ػبثمٝ تيداؿتٙذ. دس ٟ٘ب

 .داؿتٙذ یوبس ػبثمٝ

%( صٖ ثٛد٘ذ. اص 19٘فش ) 25%( ٔشد ٚ 81٘فش ) 106اص ٔٙؾش خٙؼیت  ی٘فش ٕ٘ٛ٘ٝ ثخؾ وٕ 131اص 

 50%( ٘یض 31٘فش ) 46ػبَ ٚ  50تب  40ٗ %( ثی47٘فش ) 61ػبَ،  40%( وٕتش اص 18٘فش ) 24ٔٙؾش ػٗ 

%( وبسؿٙبػی 40٘فش ) 53%( وبسؿٙبػی، 47٘فش ) 62ػبَ ٚ ثیـتش ػٗ داؿتٙذ. اص ٔٙؾش تحلیلات 

%( وٕتش 22٘فش ) 29وبسی  %( تحلیلات دوتشی داؿتٙذ. دس پبيبٖ اص ٔٙؾش ػبثم12ٝ٘فش ) 16اسؿذ ٚ 

%( ٘یض 21٘فش ) 27ػبَ ٚ  20تب  15%( ثیٗ 26ش )٘ف 34ػبَ،  15تب  10%( ثیٗ 31٘فش ) 41ػبَ،  10اص 

 وبسی داؿتٙذ. ػبَ ػبثمٝ 20ثیؾ اص 

ػٛاَ ثبص دس ٘ؾش ٌشفتٝ ؿذ ٚ دس عَٛ فشايٙذ  7دس ٔشحّٝ ویفی پظٚٞؾ، پیؾ اص ؿشٚؿ ٔلبحجٝ 

 ٔتٖٛ ٔلبحجٝ، يیثب فٕك ٔحتٛا يی ٔحمكآؿٙب ٔلبحجٝ ٘یض ػٛالات خذيذی ٔغشح ؿذ. خٟت

( ٔفبٞیٓ دس ٔتٖٛ ٔلبحجٝٚ  یٔقب٘ یثٝ كٛست فقبَ )خؼتدٛ ٔتٖٛىشس ٔ یثٝ ثبصخٛا٘ الذاْ

 اسائٝ ؿذٜ اػت:  Maxqdaافضاس  ٌشديذ. دس ؿىُ صيش ٘حٜٛ وذٌزاسی دس ٘شْ
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 Maxqdaافصاز  ًحَُ کدگرازی دز ًسم -1ضکل 

 دس ؿىُ صيش ؿجىٝ ٔضبٔیٗ وذٞبی ٔلبحجٝ اسائٝ ؿذٜ اػت:
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 ضبکِ هضاهیي کدّای هصاحبِ-2ضکل  

ٚ تحّیُ لشاس ٌشفت. تحّیُ   ٞبی تخللی ثب سٚؽ تحّیُ ٔضٕٖٛ ٔٛسد تدضيٝ ٔتٗ ٔلبحجٝ

 .( كٛست ٌشفت2001) 1اػتشاِیًٙ-ای اتشيذ ٔضٕٖٛ ٔجتٙی ثش سٚؽ ؿؾ ٔشحّٝ

 فتٝ ؿذ:ثٝ اؿجبؿ ٘ؾشی دػت يب 9، دس ٔلبحجٝ ؿٕبسٜ MAXQDAافضاس  ثشاػبع خشٚخی ٘شْ

 

_____________________________________________________ 
1- Attride-Stirling 
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 اضباع ًظسی-3ضکل 

وذ اِٚیٝ ؿٙبػبيی ٌشديذ. دس ٟ٘بيت اص عشيك وذٌزاسی ٔحٛسی  201دس ثخؾ وذٌزاسی ثبص   

دػت پیذا ؿذ. ٔضبٔیٗ  ٔضٕٖٛ پبيٝ 76ٚ دٞٙذٜ  ٔضٕٖٛ ػبصٔبٖ 14ٔضٕٖٛ فشاٌیش،  4ثٝ 

 ا٘ذ. اسائٝ ؿذٜ 1خذَٚ اػتخشاج ؿذٜ دس 
  دازیتأهیي پا سُیبس شًج یهبتٌ یهٌابغ اًساً تیسیتَسؼِ هد یالگَهضاهیي  -1جدٍل 

هضاهیي  هضاهیي فساگیس

 دٌّدُ ساشهاى

 هضاهیي پایِ

تٛػقٝ ٔذيشيت 

 ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی

تٛإ٘ٙذػبصی 

 ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی

احؼبع »؛ «ؼبع ؿبيؼتٍی دس ؿغُاح»؛ «داسی دس ؿغُ احؼبع ٔقٙی»

 «احؼبع ٔـبسوت ثب ديٍشاٖ»؛ «احؼبع ٔؤثش ثٛدٖ»؛ «داؿتٗ حك ا٘تخبة

سضبيت ٔٙبثـ 

 ا٘ؼب٘ی

خزاثیت تؼٟیلات ٚ »؛ «سضبيت اص ٔذيشيت ػبصٔبٖ كٙقت وـتیشا٘ی»

؛ «احؼبع خـٙٛدی اص ؿشح ؿغّی»؛ «فشايٙذٞبی ػبصٔبٖ كٙقت وـتیشا٘ی
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ؿذٜ اص ٚؽبيف  ِزت ادسان»؛ «ٝ ؿذٜسضبيت اص ویفیت خذٔبت اسائ»

 «ؿغّی

آٚسی دس ثشاثش  تبة»؛ «اؿتیبق ثشای پیـشفت»؛ «ا٘دبْ داٚعّجب٘ٝ أٛس وبسی» اٍ٘یضؽ ؿغّی

؛ «احؼبع افتخبس ثٝ ؿغُ»؛ «افضايؾ تقبٔلات ػبصٔب٘ی»؛ «ٞبی وبسی چبِؾ

 «ٔیُ دسٚ٘ی ثشای اسائٝ ثٟتشيٗ فّٕىشد خٛد»

وٛؿی ٚ تلاؽ ٔدذا٘ٝ  ػخت»؛ «لالٝ ثٝ ادأٝ فقبِیت دس ػبصٔبٖاحؼبع ف» تقٟذ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی

ؿٙبػی ٚ  ٚؽیفٝ»؛ «تقٟذ فبعفی ٚ احؼبػی ثٝ ػبصٔبٖ»؛ «ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی

؛ «ٕٞؼٛيی اٞذاف فشدی ٚ ػبصٔب٘ی»؛ «وٛؿؾ دس اخشای ٚؽبيف

 «خٛدوٙتشِی ثشای ا٘دبْ أٛس ػبصٔب٘ی»

ای ٔٙبثـ  ثٟجٛد فّٕىشد ٚؽیفٝ»؛ «ب٘یثٟجٛد فّٕىشد ػبصٔب٘ی ٔٙبثـ ا٘ؼ» ٔذيشيت فّٕىشد

ثٟجٛد فّٕىشد ویفی ٔٙبثـ »؛ «ثٟجٛد فّٕىشد ٘ٛآٚسا٘ٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی»؛ «ا٘ؼب٘ی

 «پبيؾ ٔؼتٕش فّٕىشد ٚ ثبصخٛسد ػبص٘ذٜ»؛ «ا٘ؼب٘ی

ٔـبسوت ٔٙبثـ 

 ا٘ؼب٘ی

الذاْ ثشای استجبط »؛ «اسائٝ ثبصخٛسدٞبی ػبص٘ذٜ اص ػٛی ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی»

ٞبی  ٌیشی ٔـبسوت دس تلٕیٓ»؛ «ثب كٙقت وـتیشا٘یدٚػٛيٝ ٚ تقبُٔ 

ا٘ؼدبْ خٟت وبس »؛ «اسائٝ پیـٟٙبدٞبی خلاق ٚ ٘ٛآٚسا٘ٝ »؛ «ػبصٔبٖ 

 «آفشيٙی اسصؽ ثب كٙقت وـتیشا٘ی ٞٓ»؛ «ٌشٚٞی كٙقت وـتیشا٘ی

تٛػقٝ ٔٙبثـ 

 ا٘ؼب٘ی

؛ «تمٛيت دا٘ؾ فٕٛٔی ٚ تخللی»؛ «ٞبی ا٘دبْ ؿغُ ثٟجٛد ٟٔبست»

؛ «ثٟجٛد وبسايی فّٕىشدی ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی»؛ «ٞبی فشدی تٛػقٝ ؿبيؼتٍی»

 «ثٟجٛد اثشثخـی ا٘دبْ أٛس ؿغّی»

اػتشاتظی 

 پبيذاسی

اػتشاتظی 

 پبيذاسی

ٞبی ٔقیٗ دس ساػتبی  ٔبٔٛسيت»؛ «ا٘ذاص سٚؿٗ ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس چـٓ»

؛ «ٌزاسی ثّٙذٔذت ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس ٞذف»؛ «ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس

ٌزاسی  ٞذف»؛ «ـخق دس ساػتبی اٞذاف ثّٙذٔذتاػتشاتظی ٔ»

ٞبی  ٞبی اخضايی ٞذف ٔـی خظ»؛ «ٔذت ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس وٛتبٜ
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 «ٞبی اخشايی ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس سٚ٘ذٞب ٚ سٚيٝ»؛ «ٔذت وٛتبٜ

فٛأُ صيشثٙبيی 

ص٘دیشٜ تأٔیٗ 

 پبيذاس

پبيذاسی 

 وٙٙذٌبٖ تأٔیٗ

ی استجبط ثّٙذٔذت ثب ثشلشاس»؛ «وٙٙذٌبٖ پبيذاس ؿٙبػبيی تأٔیٗ»

تأٔیٗ »؛ «داس عجیقت تٟیٝ ٔٛاد اِٚیٝ ػجض ٚ دٚػت»؛ «وٙٙذٌبٖ پبيذاس تأٔیٗ

پزيشی ٔذيشيت استجبط ثب  ا٘قغبف»؛ «وٙٙذٌبٖ ػجض ثٛدخٝ ثشای تأٔیٗ

 «وٙٙذٌبٖ پبيذاس تأٔیٗ

س سيضی ساٞجشدی د ثش٘بٔٝ»؛ «پـتیجب٘ی ٔذيشيت اص ص٘دیشٜ تأٔیٗ پبيذاس» پبيذاسی ػبصٔب٘ی

؛ «ثبصٟٔٙذػی فشايٙذٞبی ػبصٔب٘ی ثشاػبع پبيذاسی»؛ «ساػتبی پبيذاسی

تخلیق ثٛدخٝ وبفی ثٝ ٔؼبئُ »؛ «وٙتشَ ٚ پبيؾ ٔذاْٚ ٔؼبئُ پبيذاسی»

ٞب ٚ  تمٛيت اسصؽ»؛ «ػبصی فشًٞٙ پبيذاسی دس ػبصٔبٖ ٟ٘بديٙٝ»؛ «پبيذاسی

 «ثبٚسٞبی پبيذاسی

افضايؾ تقبُٔ دٚػٛيٝ ثب »؛ «بی ٔـتشيبٖٞ پبػخٍٛيی ثٝ ٘یبصٞب ٚ خٛاػتٝ» ٔذاسی ٔـتشی

٘ؾبْ سػیذٌی ثٝ »؛ «ثشلشاسی استجبط ثّٙذٔذت ثب ٔـتشيبٖ»؛ «ٔـتشيبٖ

 «پبيؾ پیٛػتٝ ٘یبصٞبی ٔـتشيبٖ»؛ «ؿىبيبت ٔـتشيبٖ

فّٕىشد  فّٕىشد پبيذاس

 ٔحیغی صيؼت

ٞبی  اػتفبدٜ اص ا٘شطی»؛ «پـتیجب٘ی اص اسائٝ خذٔبت دٚػتذاس ٔحیظ صيؼت»

وبٞؾ ٔٛاد ػٕی ٚ »؛ «وبٞؾ آِٛدٌی ٚ ٌبصٞبی آلايٙذٜ»؛ «تدذيذپزيش

 «صيؼت ٔخشة ٔحیظ

؛ «افضايؾ ػٟٓ ثبصاس كٙقت وـتیشا٘ی»؛ «ٞبی ص٘دیشٜ تأٔیٗ وبٞؾ ٞضيٙٝ» فّٕىشد التلبدی

افضايؾ ثبصٌـت »؛ «ٔشصی حضٛس كٙبيـ وـتیشا٘ی دس ثبصاسٞبی ثشٖٚ»

 «ٞبی كٙقت وـتیشا٘ی ثٟجٛد ػٛدآٚسی ؿشوت»؛ «ػشٔبيٝ

ٞبی  ٞب ٚ وٕه حضٛس دس خیشيٝ»؛ «افتٕبد فٕٛٔی ثٝ كٙقت وـتیشا٘ی» فّٕىشد اختٕبفی

حضٛس فقبَ دس سٚيذادٞبی »؛ «إِٙفقٝ ٞبی فبْ وٕه ثٝ فقبِیت»؛ «ٔشدٔی

 «ٞبی اختٕبفی پبػخٍٛيی ثٝ خٛاػتٝ»؛ «اختٕبفی

دس ايٗ ٔشحّٝ اثتذا  .ثشای عشاحی ٔذَ اِٚیٝ پظٚٞؾ اص سٚؽ ػبختبسی تفؼیشی اػتفبدٜ ؿذ
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 Vٞبی پظٚٞؾ ثب چٟبس ٕ٘بد  تـىیُ ؿذ. سٚاثظ ػبصٜ (SSIM) 1ػبختبسی تقبّٔیٔبتشيغ خٛد

)فذْ  O)ٚخٛد ساثغٝ دٚ عشفٝ(، ٚ  X(،  iثش  j)تبثیشٌزاسی ٔتغیش  A(،  jثش  i)تبثیشٌزاسی ٔتغیش 

تبسی ٔزوٛس (. ٔبتشيغ خٛدتقبّٔی ػبخ1401تبثیشٌزاسی( ٔـخق ٌشديذ )حجیجی ٚ آفشيذی، 

 اسائٝ ؿذٜ اػت. 2خذَٚ دس 
 سُیبس شًج یهبتٌ یهٌابغ اًساً تیسیتَسؼِ هد یالگَهاتسیس خَدتؼاهلی ساختازی  -2جدٍل 

  دازیتأهیي پا

ISSM D

01 

D

02 

D

03 

D

04 

D

05 

D

06 

D

07 

D

08 

D

09 

D

10 

D

11 

D

12 

D

13 

D

14 

پبيذاسی 

وٙٙذٌبٖ  تأٔیٗ

(D01) 

  O A X V V V A A A A A A A 

پبيذاسی ػبصٔب٘ی 

(D02) 

    A A A A A A A A A A A A 

ٔذاسی  ٔـتشی

(D03) 

      V O V V A A A A X A A 

اػتشاتظی پبيذاسی 

(D04) 

        V V V A A A O A A A 

فّٕىشد 

ٔحیغی  صيؼت

(D05) 

          X X A A A A A A A 

_____________________________________________________ 
1- Structural Self-Interaction Matrix, SSIM 
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فّٕىشد التلبدی 

(D06) 

            X A A A A A O A 

فّٕىشد اختٕبفی 

(D07) 

              A A A A A A A 

تٛإ٘ٙذػبصی ٔٙبثـ 

 (D08ا٘ؼب٘ی )

                V V V V V A 

سضبيت ٔٙبثـ 

 (D09ا٘ؼب٘ی )

                  X X V X A 

اٍ٘یضؽ ؿغّی 

(D10) 

                    X V X A 

تقٟذ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی 

(D11) 

                      V X A 

ٔذيشيت فّٕىشد 

(D12) 

                        A O 

ٔـبسوت ٔٙبثـ 

 (D13ا٘ؼب٘ی )

                          A 

تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی 

(D14) 

                            

  ٔبتشيغ دػتشػی ٟ٘بيی دس 
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 اسائٝ ؿذٜ اػت. 3 خذَٚ
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تأهیي  سُیبس شًج یهبتٌ یهٌابغ اًساً تیسیتَسؼِ هد یالگَ ی ًْاییابیدستهاتسیس  -3جدٍل 

  دازیپا

ISSM D

0

1 

D

0

2 

D

0

3 

D

0

4 

D

0

5 

D

0

6 

D

0

7 

D

0

8 

D

0

9 

D

1

0 

D

1

1 

D

1

2 

D

1

3 

D

1

4 

پبيذاسی 

وٙٙذٌبٖ  تأٔیٗ

(D01) 

1 1* 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

پبيذاسی ػبصٔب٘ی 

(D02) 

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ٔذاسی  ٔـتشی

(D03) 

1 1 1 1 1* 1 1 0 0 0 0 1 0 0 

اػتشاتظی پبيذاسی 

(D04) 

1 1 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

فّٕىشد 

ٔحیغی  صيؼت

(D05) 

0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

فّٕىشد التلبدی 

(D06) 

0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

فّٕىشد اختٕبفی 

(D07) 

0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

تٛإ٘ٙذػبصی 

ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 
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(D08) 

سضبيت ٔٙبثـ 

 (D09ا٘ؼب٘ی )

1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 

اٍ٘یضؽ ؿغّی 

(D10) 

1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 

ب٘ی تقٟذ ٔٙبثـ ا٘ؼ

(D11) 

1 1 1 1* 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 

ٔذيشيت فّٕىشد 

(D12) 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 

ٔـبسوت ٔٙبثـ 

 (D13ا٘ؼب٘ی )

1 1 1 1 1 1* 1 0 1 1 1 1 1 0 

تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی 

(D14) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1* 1 1 

 

ؿٙبػبيی ٌشدد. ثش « ٘یبص فٝ پیؾٔدٕٛ»ٚ « ٔدٕٛفٝ دػتیبثی»پغ اص تـىیُ ٔبتشيغ ٔزوٛس، ثبيذ 

 یغیٔح ؼتيص فّٕىشد ( دس ػغح ٘خؼت لشاس داسد.D02) یػبصٔب٘ یذاسيپباػبع ٘تبيح، 

(D05فّٕىشد التلبد ،)ی (D06فّٕىشد اختٕبف ٚ )ی (D07.دس ػغح دٚ لشاس داس٘ذ ) یذاسيپب 

 یٔذاس یشٔـت( دس ػغح ػٝ لشاس داس٘ذ. D04) یذاسيپب ی( ٚ اػتشاتظD01) وٙٙذٌبٖ تأٔیٗ

(D03ٔذ ٚ )تيشي ( فّٕىشدD12.دس ػغح چٟبس لشاس داس٘ذ ) یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيسضب (D09 ،)

( دس ػغح پٙح D13) ی( ٚ ٔـبسوت ٔٙبثـ ا٘ؼبD11٘) ی(، تقٟذ ٔٙبثـ ا٘ؼبD10٘) یؿغّ ضؽیاٍ٘

 (D14) یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تٛػقٝ ( دس ػغح ؿؾ لشاس داسد.D08) یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یتٛإ٘ٙذػبص لشاس داسد.

اسائٝ ؿذٜ  4 خذَٚٔغبِقٝ دس ٔٛسد  شٞبییٔتغ ٚاثؼتٍی-٘فٛر دس ػغح ٞفت لشاس داس٘ذ. لذست
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 اػت.
 سُیبس شًج یهبتٌ یهٌابغ اًساً تیسیتَسؼِ هد یالگَقدزت ًفَذ ٍ هیصاى ٍابستگی  -4 جدٍل

  دازیتأهیي پا

 سطح قدزت ًفَذ هیصاى ٍابستگی ی پطٍّصهتغیسّا

 10 6 3 (D01وٙٙذٌبٖ ) پبيذاسی تأٔیٗ

 14 1 1 (D02پبيذاسی ػبصٔب٘ی )

 8 8 4 (D03ٔذاسی ) ٔـتشی

 10 6 3 (D04اػتشاتظی پبيذاسی )

 13 4 2 (D05ٔحیغی ) فّٕىشد صيؼت

 13 4 2 (D06فّٕىشد التلبدی )

 13 4 2 (D07فّٕىشد اختٕبفی )

 2 13 6 (D08ػبصی ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی )تٛإ٘ٙذ

 6 12 5 (D09سضبيت ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی )

 6 12 5 (D10اٍ٘یضؽ ؿغّی )

 6 12 5 (D11تقٟذ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی )

 8 8 4 (D12ٔذيشيت فّٕىشد )

 6 12 5 (D13ٔـبسوت ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی )

 1 14 7 (D14تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی )

ٕ٘بيؾ دادٜ ؿذٜ  4ؿىُ دس  ذاسيتأٔیٗ پب شٜیش ص٘دث یٔجتٙ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيتٛػقٝ ٔذ یاٍِٛ
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 اػت.

 
  دازیتأهیي پا سُیبس شًج یهبتٌ یهٌابغ اًساً تیسیتَسؼِ هد یالگَ  -4ضکل 

 شیتبث یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یثش تٛإ٘ٙذػبص یتٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ثشاػبع ٔذَ تشػیٓ ؿذٜ دس ؿىُ ٔزوٛس، 

 ؿغّی ضؽی، اٍ٘ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ٔـبسوت ،ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی تيثش سضب یثب اثشٌزاس یداسد ٚ تٛإ٘ٙذػبص
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٘ٛثٝ خٛد  ثٝ ضیفٛأُ ٘ ٗي. اؿٛد یفّٕىشد ٔٙدش ٔ تيشيٚ ٔذ یٔذاس یثٝ ٔـتش یٚ تقٟذ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘

ٞبی ٔزوٛس ثب  ِٔٛفٝ. دٞٙذ یٔلشاس  شیثتب  سا تحت وٙٙذٌبٖ تأٔیٗ یذاسيٚ پب یذاسيپب یاػتشاتظ

 یذاسيثٝ پب تيدس ٟ٘ب یغیٔح ؼتيٚ فّٕىشد ص یفّٕىشد اختٕبف ،یفّٕىشد التلبد اثشٌزاسی ثش

 .ٌشد٘ذ ٔیٔٙدش  یػبصٔب٘

 

 گیسی ٍ پیطٌْادات ًتیجِ  -5

 ذاسيتأٔیٗ پب شٜیثش ص٘د یٔجتٙ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشيتٛػقٝ ٔذ یاٍِٛ یعشاحپظٚٞؾ حبضش ثب ٞذف 

ا٘دبْ پزيشفت. ثشاػبع ٔذَ پظٚٞؾ ٔـخق  ثٙذس چبثٟبس( ی)ٔغبِقٝ ٔٛسد یشا٘یـتدس كٙقت و

يه  یتٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘. داسد شیتبث یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یثش تٛإ٘ٙذػبص یتٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼبٌ٘شديذ 

 سا یا٘دبْ ٔـبغُ فقّ یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ثشا ٔٛسد ٘یبص يیٞب یؼتٍيؿب ی اػت وٝتيشئذ ىشديسٚ

آٔبدٜ  ٙذٜيآ یٞب تیفقبِ یٞب سا ثشا آٖ ،یشیبدٌي یٞب یضيس ثش٘بٔٝ كياص عشٚ  دٞذ یتٛػقٝ ٔ

ا٘تخبة فشد  وٝ یفشد ٚ ػبصٔبٖ ٔتٕشوض اػت. دسحبِ یبصٞبی٘ كیثش تغج ی. تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘وٙذ یٔ

 ذیثٛدٜ اػت، تأو یٔٛسدتٛخٝ ثخؾ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ ـٝیٞب ٕٞ ؿغُ ٚ ػپغ حفؼ آٖ یثشا ٔٙبػت

أش ٔؼتّضْ آٖ اػت وٝ  ٗيٚ تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی اػت. ا ضٜیاٍ٘ دبديثش ا یتٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘

وبس ؿٛد ٚ  یشٚیوٙٙذ وٝ ٔٙدش ثٝ تٛػقٝ ٘ دبديسا ا يیٞب ٚ ثش٘بٔٝ ٞب بػتیػ ،یدپبستٕبٖ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘

٘یض ثٝ إٞیت تٛػقٝ  (2023ٚ ٕٞىبساٖ ) ٕٖٛی٘دس ٘تبيح ٔغبِقٝ   ػبصٔبٖ وٕه وٙذ. تٛػقٝثٝ 

 ٘ی اؿبسٜ ؿذٜ اػت.ٔٙبثـ ا٘ؼب

، ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ٔـبسوت ،ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی تيثش سضب یثب اثشٌزاس یتٛإ٘ٙذػبصٕٞچٙیٗ ٘تبيح ٘ـبٖ داد 

ٔٙبثـ . ؿٛد یفّٕىشد ٔٙدش ٔ تيشيٚ ٔذ یٔذاس یثٝ ٔـتش یٚ تقٟذ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ ؿغّی ضؽیاٍ٘

 ٞب آٖ، دس٘تیدٝ. ٞؼتٙذ بٜآٌ وبٔلاً ٞب ٔؼئِٛیت ٚ ٚؽبيف، ا٘تؾبسات اص ديذٜ آٔٛصؽ وبٔلاً ا٘ؼب٘ی

 ثشای سا ٔٙبثـ ايٗ وٝ دٞذ ٔی سا أىبٖ ايٗ ػبصٔبٖ ثٝ، داس٘ذ احتیبج یتش ٙٝيٞض وٓ ٘ؾبست ثٝ

دس . داسد ػبصٔبٖ ٞش ٔٛفمیت دس ثؼضايی تأثیش سٞجشی. دٞذ اختلبف خٛد اػتشاتظيه ٞبی تلاؽ

 ٚ دا٘ؾ اسائٝ. اػت ٟٔٓ سثؼیب ٞب ٘مؾ ايٗ دس تغییش ثشای اػتقذاد حفؼ ٚ ػبصی آٔبدٜ، ٘تیدٝ

. ثشػب٘ٙذ ثبلاتشی ػغح ثٝ سا كٙقت وـتیشا٘ی تب وٙذ ٔی آٔبدٜ سا ٞب آٖ، ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ثٝ ثٟتش ٟٔبست

ثب . اػت ٟٔٓ ثؼیبس ػبصٔب٘ی ٔٛفمیت ثشای ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ثبویفیت تٛػقٝ ٚ آٔٛصؽ وٝ اػت ٚاضح

 اخشای ٚ سيضی ثش٘بٔٝ ثٝ ٘یبص ٞب آٖ. افتٙذ ٕ٘ی اتفبق تلبدفی عٛس  ثٝ فمظ ٞب ثش٘بٔٝ ايٗ، حبَ  ايٗ
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ؿذٜ ثشای آٔٛصؽ  ٞبی تذٚيٗ دس چٙیٗ ؿشايغی ٘حٜٛ ٔذيشيت ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ٚ ثش٘بٔٝ. داس٘ذ دلیك

٘یض ثٝ اثقبد  (1400آسٔؼتشاً٘ )  ؿٛد. دس ٔغبِقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی اص إٞیت ثؼیبس ثبلايی ثشخٛسداس ٔی

 ٔزوٛس اؿبسٜ ؿذٜ اػت.

 یذاسيٚ پب یذاسيپب ی٘ٛثٝ خٛد اػتشاتظ  ثٝ ضی٘ٔزوٛس فٛأُ ؾ ٔـخق ٕ٘ٛد دػتبٚسدٞبی پظٚٞ

فّٕىشد  ٞبی ٔزوٛس ثب اثشٌزاسی ثش دس ٟ٘بيت ِٔٛفٝ. دٞٙذ یلشاس ٔ شیثتب سا تحت وٙٙذٌبٖ تأٔیٗ

ٔٙدش  یػبصٔب٘ یذاسيثٝ پب تيدس ٟ٘ب یغیٔح ؼتيٚ فّٕىشد ص یفّٕىشد اختٕبف ،یالتلبد

دس وٙبس ثقذ  ؼتيص ظیتأٔیٗ دس ٘ؾش ٌشفتٗ ثقذ ٔح شٜیص٘د تيشئذ یثٝ عٛس وّ .ٌشد٘ذ ٔی

تأٔیٗ  شٜیٔب٘ٙذ ص٘د یٍشيد یٞب ثب ٘بْ بتیوٝ دس ادث تأٔیٗ اػت شٜیص٘د تيشيدس ٔذ یالتلبد

. دس ثقذ ؿٛد یٔ بديتأٔیٗ ٞٓ اص آٖ  شٜیص٘د یؼتيص ظیٔح يیوبسا بيٚ  ؼتيص ظیٔح ػبصٌبس ثب

ٚ وبٞؾ  قبتيضب ذیػجض ثش وبٞؾ اػتفبدٜ اص ٔٙبثـ وبٞؾ تِٛتأٔیٗ  شٜیص٘د فٕذتبً یؼتيص ظیٔح

 ظیٔح هي دس یبتیح تیٔٛفم فبُٔ هي یىپبسچٍي ٔتٕشوض اػت. ؼتيص ظیاثشات ػٛء ثش ٔح

 ثٝ ثب تأٔیٗ شٜیص٘د ٔٛثش فّٕىشد ٚ ؼتٓیػ دس اسصؽ ؾيافضا یثشا یبصی٘ ؾیپ ٚ اػت بيپٛ ثبصاس

اعلافبت،  اؿتشان. اػت ٙذٞبي، أىب٘بت، فشآٞب يیٔٙبثـ، داسا اص اػتفبدٜ ٚ یٌزاس اؿتشان

، یثٙذ صٔبٖ ثٟجٛد دس شٜیص٘د ٞش تیٔٛفم یثشا ٚ شٜیص٘د ٔختّف یٞبٝ يلا ٗیث ٞب ؼتٓیدا٘ؾ، ػ

 دس اعلافبت ا٘تمبَ ٚ یٔٛخٛد یٞب ٙٝيٙذ، ٞضيفشآ تیفیٙذ، ويفشآ یاخشا یٞب ٙٝيٞض ٚ يیوبسا

ٚ ٕٞىبساٖ  ضيتجش فبِٓٚ  (2021)ٚ ٕٞىبساٖ   ٛلاٖي ٘تبيح ٔغبِقبت . اػت یبتیح تأٔیٗ شٜیص٘د

ثب ٘تبيح پظٚٞؾ حبضش  وٙٙذٌبٖ تأٔیٗ یذاسيٚ پب یذاسيپب یاػتشاتظدسخلٛف  (1402)

 ٕٞبًٞٙ اػت.

 ثشاػبع ٘تبيح ٔزوٛس پیـٟٙبدات صيش اسائٝ ٔی ؿٛد:

ثٟجٛد ؿٛد، ضٕٗ تذٚيٗ ثش٘بٔٝ خٟت ايدبد  ی پیـٟٙبد ٔیتٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘دس خلٛف 

 یٞب یؼتٍيؿب تٛػقٝی ٚ ثٝ تجـ آٖ، ٚ تخلل یدا٘ؾ فٕٛٔ تيتمٛ، ثٝ ا٘دبْ ؿغُ یٞب تٟٔبس

 ثٟجٛدی دس كٙقت وـتیشا٘ی پشداختٝ ؿٛد. آ٘چٝ دس تٛػقٝ ٔبثـ ا٘ؼب٘ی حبئض إٞیت اػت، فشد

ی دس كٙقت ا٘دبْ أٛس ؿغّ یاثشثخـ ثٟجٛدی اػت وٝ ٔٙدش ثٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یفّٕىشد يیوبسا

 ؿٛد. ٔزوٛس ٔی

 یذاسيا٘ذاص سٚؿٗ پب چـٓؿٛد، دس اثتذا ثٝ تذٚيٗ  ی پیـٟٙبد ٔیذاسيپب یاػتشاتظخلٛف  دس



 ...داریپا نیتأم رهیبر زنج یمبتن یمنابع انسان تیریتوسعه مد یالگو یطراح         

 

 

235 

آٖ پشداختٝ ؿٛد. ٔذيشاٖ كٙقت  یذاسيپب یدس ساػتب ٗیٔق یٞب تئبٔٛسٚ  تأٔیٗ شٜیص٘د

 یٔـخق دس ساػتب یاػتشاتظٚ تذٚيٗ  تأٔیٗ شٜیص٘د یذاسيثّٙذٔذت پب یٌزاس ٞذفوـتیشا٘ی ثب 

 یٌزاس ٞذفٞبی ٔحیغی ٔٛخٛد فبئك ايٙذ. ٕٞچٙیٗ  ٛاٞٙذ ثٛد ثش چبِؾآٖ اٞذاف لبدس خ

ٔشثٛط ثٝ آٖ اٞذاف ٘یض دس ثٟجٛد  يیاخضا یٞب یٔـ خظٚ  تأٔیٗ شٜیص٘د یذاسئذت پب وٛتبٜ

 وٙٙذٜ خٛاٞذ ثٛد. وٕه تأٔیٗ شٜیص٘د یذاسيپب يیاخشا یٞبٝ يٚ سٚ سٚ٘ذٞب

اسائٝ ب تـٛيك ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی خٟت ؿٛد، ث ی پیـٟٙبد ٔیٔـبسوت ٔٙبثـ ا٘ؼب٘دس خلٛف 

ی ٘یض ا٘دبْ پزيشد. شا٘یٚ تقبُٔ ثب كٙقت وـت ٝياستجبط دٚػٛ یثشا الذاْ، ػبص٘ذٜ یثبصخٛسدٞب

 یٞب یشیٌٓ یدس تلٕ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ٔـبسوتتٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی دس كٙقت وـتیشا٘ی ثب وٕه 

اػت. ٕٞچٙیٗ دس كٛست ايدبد ٞب لبثُ حلَٛ  آٖخلاق ٚ ٘ٛآٚسا٘ٝ  یـٟٙبدٞبیپ اسائٝٚ ػبصٔبٖ 

اسصؽ ثب  یٙيآفش ٞٓتٛاٖ ثٝ اٞذاف ٔشثٛط ثٝ  ی، ٔیشا٘یكٙقت وـت یخٟت وبس ٌشٚٞ ا٘ؼدبْ

 ی ٘یض دػت يبفت.شا٘یكٙقت وـت

ی ٚ ا٘دبْ داٚعّجب٘ٝ أٛس وبسؿٛد، دس كٛست سخذاد  ی پیـٟٙبد ٔیؿغّ ضؽیاٍ٘دس خلٛف 

٘ی ثٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی فقبَ خٛد ثیؾ اص پیؾ ، ٔذيشاٖ كٙقت وـتیشاـشفتیپ یثشا بقیاؿتداؿتٗ 

 یٞب دس ثشاثش چبِؾ یآٚس تبةػبصد،  تٛخٝ ٕ٘بيٙذ. آ٘چٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی سا اص يىذيٍش ٔتٕبيض ٔی

خٛد ٚ اِجتٝ  افتخبس ثٝ ؿغُ احؼبعی اػت. ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ثب داؿتٗ تقبٔلات ػبصٔب٘ ؾيافضای ٚ وبس

بْ ٟٕٔی دس خٟت تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی دس كٙقت ، ٌفّٕىشد خٛد ٗياسائٝ ثٟتش یثشا یدسٚ٘ ُیٔ

 داس٘ذ. وـتیشا٘ی ثشٔی

ٚ  بٖئـتش یٞب ٚ خٛاػتٝ بصٞبیثٝ ٘ يیپبػخٍٛؿٛد، ثب  ی پیـٟٙبد ٔیٔذاس یٔـتشدس خلٛف 

الذاْ ٌشدد. يىی اص  بٖياستجبط ثّٙذٔذت ثب ٔـتش یثشلشاسٞب، ثٝ  آٖثب  ٝيتقبُٔ دٚػٛ ؾيافضا

 ؾيپبٚ اِجتٝ  بٖئـتش بتيثٝ ؿىب یذٌیسػ ٘ؾبْس كٙقت وـتیشا٘ی، اٞذاف تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی د

 ثبؿذ. ٞب ٔی آٖ یبصٞبی٘ ٛػتٝیپ

، ثٝ ذاسيپب وٙٙذٌبٖ تأٔیٗ يیؿٙبػبؿٛد، ضٕٗ  پیـٟٙبد ٔی وٙٙذٌبٖ تأٔیٗ یذاسيپبدس خلٛف 

ٝ ؿٛد. ٘یض پشداخت قتیداس عج ػجض ٚ دٚػت ٝیٔٛاد اِٚ ٝیتٟٞب خٟت  آٖاستجبط ثّٙذٔذت ثب  یثشلشاس

ٚ  ػجض وٙٙذٌبٖ تأٔیٗ یثٛدخٝ ثشا تأٔیٗوٙٙذٌبٖ حبئض إٞیت اػت،  آ٘چٝ دس پبيذاسی تأٔیٗ

 ثبؿذ. ٔی ذاسيپب وٙٙذٌبٖ استجبط ثب تأٔیٗ تيشئذ یشيپز ا٘قغبف

ٚ  دس ؿغُ یداس یاحؼبع ٔقٙؿٛد، ثٝ ايدبد  ی پیـٟٙبد ٔیٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یتٛإ٘ٙذػبصدس خلٛف 
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بثـ ا٘ؼب٘ی پشداختٝ ؿٛد. ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی ثب داؿتٗ حك ا٘تخبة ٚ ٔٙ دس ؿغُ یؼتٍيؿب احؼبع

ٔؼئِٛیت دس لجبَ ٚؽبيف ٔحِٛٝ داؿتٝ ٚ دس كٛست ٔـبسوت  احؼبعاػتملاَ سای دس كٙقت، 

 سثظ ٚ ػبيش ٕٞىبساٖ احؼبع ٔٛثش ثٛدٖ ٘یض خٛاٞٙذ داؿت. ثب ٔذيشاٖ ری

ػبصٔبٖ  تيشياص ٔذ تيسضبؿٛد، خٟت خّت  ی پیـٟٙبد ٔیٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيسضبدس خلٛف 

ی پشداختٝ شا٘یػبصٔبٖ كٙقت وـت یٙذٞبيٚ فشا لاتیتؼٟ تیخزاثی، ثٝ افضايؾ شا٘یكٙقت وـت

ِزت ی خٛد ٞؼتٙذ وٝ ثٝ اص ؿشح ؿغّ یخـٙٛد احؼبعؿٛد. دس كٛستی ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی داسای 

فی سا ٞب سضبيت ٔى ثٝ آٖ خذٔبت اسائٝ ؿذٜ تیفیاص وی دػت يبفتٝ ٚ ؿغّ فيؿذٜ اص ٚؽب ادسان

 داؿتٝ ثبؿٙذ.

ی، ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یثٟجٛد فّٕىشد ػبصٔب٘ؿٛد، دس ساػتبی  پیـٟٙبد ٔی فّٕىشد تيشئذدس خلٛف 

ی فشاٞٓ فّٕىشد ٘ٛآٚسا٘ٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ ثٟجٛدی ٚ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یا فٝیفّٕىشد ٚؽ ثٟجٛداثتذا ٔمذٔبت 

ؼتٕش فّٕىشد ٚ ثبصخٛسد ٔ ؾيپبی ٚ اِجتٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یفیفّٕىشد و ثٟجٛدٌشدد. دس ادأٝ ثب 

 تٛاٖ ثٝ اٞذاف ٔشثٛط ثٝ ٔذيشيت فّٕىشد دس كٙقت وـتیشا٘ی دػت يبفت. ٔی ػبص٘ذٜ

 دس ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی خٟت احؼبع فلالٝؿٛد، ضٕٗ ايدبد  ی پیـٟٙبد ٔیتقٟذ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘دس خلٛف 

. ٚخٛد ی ٘یض تٛخٝ ٌشددٚ تلاؽ ٔدذا٘ٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ یوٛؿ ػخت، ثٝ دس ػبصٔبٖ تیادأٝ فقبِ

ی ٚ ا٘دبْ أٛس ػبصٔب٘ یثشا یخٛدوٙتشِاص ػٛی ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی،  ثٝ ػبصٔبٖ یٚ احؼبػ یفبعف تقٟذ

ٔحِٛٝ، سوٙی ٔٛثش دس تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی دس كٙقت  فيٚؽب یٚ وٛؿؾ دس اخشا یؿٙبػ فٝیٚؽ

اف تٛاٖ ثٝ اٞذ ی ٘یض ٔیٚ ػبصٔب٘ یاٞذاف فشد يیٕٞؼٛآيذ. ٕٞچٙیٗ ثب  وـتیشا٘ی ثٝ ؿٕبس ٔی

 ٔشثٛط ثٝ تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی دػتی يبفت.

اص اسائٝ خذٔبت  یجب٘یپـتؿٛد، ٔذيشاٖ كٙقت ثٝ  ی پیـٟٙبد ٔیغیٔح ؼتيفّٕىشد صدس خلٛف 

 وبٞؾٔجبدست ٚسص٘ذ. ايٗ ٟٔٓ دس  شيذپزيتدذ یٞب یاص ا٘شط اػتفبدٜٚ  ؼتيص ظیدٚػتذاس ٔح

تبثیشٌزاس ثٛدٜ ٚ ػجت  ؼتيص ظیٚ ٔخشة ٔح یٔٛاد ػٕ وبٞؾٚ  ٙذٜيآلا یٚ ٌبصٞب یآِٛدٌ

 ؿٛد. ثٟجٛد فّٕىشد كٙقت وـتیشا٘ی دس ثقذ ٔحیظ صيؼتی ٔی

ی، شا٘یثٝ كٙقت وـت یافتٕبد فٕٛٔؿٛد، خٟت خّت  ی پیـٟٙبد ٔیفّٕىشد اختٕبفدس خلٛف 

٘یض پشداختٝ  إِٙفقٝ فبْ یٞب تیثٝ فقبِ وٕهی ٚ ٔشدٔ یٞب ٚ وٕه ٞبٝ يشیدس خ حضٛسثٝ افضايؾ 

 یٞب ثٝ خٛاػتٝ يیپبػخٍٛی ٚ اختٕبف یذادٞبيفقبَ دس سٚ حضٛسكٙقت ٔزوٛس ثب ؿٛد. ٔذيشاٖ 
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 تٛا٘ٙذ ثٝ اٞذاف تٛػقٝ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ی دس كٙقت وـتیشا٘ی دػت يبثٙذ. ی ٔیاختٕبف

 ؾيافضاٚ  تأٔیٗ شٜیص٘د یٞب ٙٝيوبٞؾ ٞضؿٛد، ضٕٗ  ی پیـٟٙبد ٔیفّٕىشد التلبددس خلٛف 

ی ٘یض الذاْ ٔشص ثشٖٚ یدس ثبصاسٞب یشا٘یوـت ـيكٙب حضٛسيؾ ی، ثٝ افضاشا٘یػٟٓ ثبصاس كٙقت وـت

 ثٟجٛدٔحشص ٌشديذٜ ٚ  ٝيثبصٌـت ػشٔب ؾيافضاٌشدد. ػٛدآٚسی التلبدی ايٗ كٙقت ثب ٔمِٛٝ 

 ی ثشای وـٛس أشی غیشلبثُ ا٘ىبس اػت.شا٘یكٙقت وـت یٞب ؿشوت یػٛدآٚس

پبيذاسی ػبصٔب٘ی ٚ ٘تبيدی ٘ؾیش  ٞبی ٔزوٛس، دػتیبثی ثٝ ػبصی اػتشاتظی دس ٟ٘بيت ٚ ثب پیبدٜ

 یثبصٟٔٙذػی، ذاسيپب یدس ساػتب یساٞجشد یضيس ثش٘بٔٝ، تأٔیٗ شٜیص٘د یذاسياص پب تيشئذ یجب٘یپـت

ثٛدخٝ  قیتخلی، ذاسئذاْٚ ٔؼبئُ پب ؾيٚ پب وٙتشَی، ذاسيثشاػبع پب یػبصٔب٘ یٙذٞبيفشا

 یٞب ٚ ثبٚسٞب اسصؽ تيتمٛٚ  صٔبٖدس ػب یذاسيفشًٞٙ پب یػبص ٙٝيٟ٘بدی، ذاسيثٝ ٔؼبئُ پب یوبف

 ی لبثُ ا٘تؾبس خٛاٞذ ثٛد.ذاسيپب

 :هٌابغ

 یثٙذ تيٚ اِٚٛ يی(. ؿٙبػب1401) سضب ٚ سثیقٝ، ٔؼقٛد.ٕذحٔ ،ی؛ كبففّیآرس، فبدَ؛ ػٍٙجش، ٔحٕذ -

 ،یصٌؼت تیسیهطالؼات هد. یٕیدس كٙقت پتشٚؿ ذاسيپب تأٔیٗ شٜیص٘د تيشئذ یتٛإ٘ٙذػبصٞب

20(64 ،)1-34. 

 ٝئٟذ تشخٕٝ .ػول( ی)زاٌّوا یهٌابغ اًساً کیاستساتط تیسیهد (.1400). ىُئب آسٔؼتشاً٘، -

 ی.دفتش تحمیمبت فشٍٞٙ ی. تٟشاٖ:افشاثٚ حبٔذ  ذیأ

 ذیٚ تِٛ یفىش ٝيساثغٝ ػشٔب ی(. ثشسػ1401. )شایػٕ ،یٔحٕذ ٚ كبدقٔحٕذ ،يیشصایحؼٗ؛ ٔ ،يیثٛدلا -

-98(، 12)4 ،تیسیػلَم هد یّا پطٍّص. تأٔیٗ شٜیص٘د تيشئذ یب٘دیثب تٛخٝ ثٝ ٘مؾ ٔ ذاسيپب

116. 

 ذاسيپب وٙٙذٌبٖ تأٔیٗ یثٙذ ٚ ستجٝ بسٞبیٔق يی(. ؿٙبػب1401فشٞبد. ) ،یفشٞبد ٚ فشصاد ،سػتٕی یشیتبخٕ -

 .70-55(، 60) 17 ،یزاّبسد تیسیهدؿشوت رٚة آٞٗ اكفٟبٖ.  تأٔیٗ شٜیدس ص٘د

 دس  ذاسيپب یٔٙبثـ ا٘ؼب٘ تيشي(. ٔذ1400. )ػّیٕبٖ ،صادٜ ايشاٖ ٚ ذی، ٔدخٛاخٝ  ، ٔحٕذ؛ ثبلشصادٜخٛاٜ تفشج

 .35-1(، 1)1 ،دازیٍ تَسؼِ پا تیسیهطالؼات هدكٙقت ثشق. 

 ،ا٘تـبسات ٘بٚسٖ، تٟشاٖگیسی چٌدهؼیازُ تصوین(، 1401آسؽ ٚ آفشيذی، كٙٓ. ) حجیجی ، 

 ذیػ، ثبٔىبٖ یٙیحؼ ؛تیحجی، صاسؿ احٕذآثبد ؛داٚدی، اسدوب٘ تیفٙذِ؛ شضبیفّ ذیػی، ٙيسوٗ اِذ 

 ىشديثب سٚ ذاسيپب تأٔیٗ شٜیص٘د یػبص بدٜیدس پ 4.0كٙقت  یتٛإ٘ٙذػبصٞب ی(. ٔذِؼبص1402) .یٔدتج

 .172-141 ،(1)13 ،یصٌؼت تیسیاًداش هد چطن. یفبص یا ؿجىٝ ُیتحّ ٙذيفشآ -ٕتُيد
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 یبضي(. اسائٝ ٔذَ س1400) وبٜٚ. دأغب٘ی، خّیّی ؛ثبٔذاد، ؿٟشٚص ٖٛ؛يٕٞبیشأ ،ػشافشاص ٙب؛یػ ،یػبخذ 

 ،یصٌؼت تیسیاًداش هد چطن.  ذاسيحّمٝ ثؼتٝ پب شٜیای دس ص٘د ٚ چٙذ دٚسٜ يیچٙذوبلا ،یبثي ٔىبٖ

11(42،) 271-304. 

 ثش فّٕىشد  یسيضی ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ ثش٘بٔٝ شی(. تبث1400) .ٔحٕذ ،یآلبصادٜ سٚدػش یحبخ ػٕیٝ ٚ، لذيٓػشثبص

 .51-42(، 1)26 ،یهطالؼات ػلَم اًساً. تأٔیٗ شٜیص٘د تيشئذ یب٘دیػبصٔبٖ ثب ٘مؾ ٔ

  دا٘ؾ: ٍ٘بٜ ٘بؿش، ٍ اهَز کازکٌاى یهٌابغ اًساً تیسیهد(، 1400. )ذسضبیػ ،ٗيذخٛادیػ. 

 شٜیص٘د ذاسيٖ ثش فّٕىشد پبآ شیٚ تبث تأٔیٗ شٜیٚس ص٘دآ تبة تيشي(. اسائٝ ٔذ1402. )شضبیفّ ی،ثش ـٝیؿ 

 .70-49، (1)3 ،دازیٍ تَسؼِ پا تیسیهطالؼات هد. بدیثب سٚؽ دادٜ ثٙ تأٔیٗ

 ِٓیفٛأُ فّٕىشد ی(. اسائٝ ا1402ٍِٛ. )شؽی، ٞپٙبٜ ػّغبٖ ٚ ٔحٕذثبلش ٚ٘ذی، سػِٛٝ ؛، اوجشضيتجش فب 

 ِیًطستٛػقٝ كبدسات.  ىشديثب سٚ شاٖيا یخٛدسٚ یػبص كٙقت لغقٝ تأٔیٗ شٜیص٘د ذاسيپب یٚسآ تبة

 .43-23 ،(65)17 ،یالولل يیب یکسب ٍ کازّا تیسیهد یتحقیق یػلو

 آثبس تٛإ٘ٙذػبصٞب دس اػتفبدٜ اص  یبثياسص(. 1400) .ذٜیػپ، یٙیأ ؛یٟٔذ، یٔحٕذ؛ ٘لشاِٟ، یفتح

 .62-49(، 108)31، یباشزگاً یّا یبسزس. یسلبثت تيثش ٔض ذاسيپب تأٔیٗ شٜیص٘د تيشئذ

 ذی٘بة، تِٛ ذیفٛأُ تِٛ شیتبث ی(. ثشسػ1402ٟٔشٔٙؾ، اسػلاٖ. ) ٚ اسدلاٖ ،یٙی؛ حؼسضباحٕذ ،يیوؼشا 

-116(، 65) 18 ،یزاّبسد تیسیهد. ذاسيپب ذیثش تِٛ ذیتِٛ یآٚس ٚ تبة ذاسيپب تأٔیٗ شٜیچبثه، ص٘د

137. 

 ثش فّٕىشد  تأٔیٗ شٜیص٘د يیبيپٛ شی(. تبث1402. )یٔلغف ،پٛسٓ یاثشاٞٚ  ذاي، آپٛس ٔحٕٛد؛ فلاح ،یٔشاد

 14 ،یزاّبسد تیسیهطالؼات هد. تأٔیٗ شٜیص٘د یآٚس ٔدذد ٚ تبة ذیتِٛ تیؿشوت ثب لبثّ ذاسيپب

(54 ،)97-117. 
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